
Modul 1: Inklusion verstehen
Bedeutung, Rechte & gesellschaftliche Relevanz

Modul 2: Kommunikation
Wertefrei, verständlich & barrierearm kommunizieren

Modul 3: Unconscious Bias & Unsicherheiten
Vorurteile erkennen, abbauen & empathisch handeln

Module 4.1 & 4.2: Vielfalt der Behinderungen
Sensibilisierung für Krankheitsbilder & Umgang

Modul 5: Inklusive Führung (optional)
Psychologische Sicherheit & Vielfalt als Stärke nutzen

Basiswissen Inklusion-
Behinderung-Arbeit

Inklusion ist nicht nur ein Schlagwort, sondern eine Haltung und ein entscheidender Faktor
für eine gerechtere und barrierefreie Arbeitswelt. Deine Teilnahme an diesem Kurs ist ein
wichtiger Schritt, um die noch vorhandenen Schwachstellen zu erkennen und aktiv an ihrer
Beseitigung mitzuwirken.

Preise
Wir schicken Ihnen eine individuelle Offerte
auf Anfrage

Interesse? Kontaktieren Sie uns!
058 775 20 20
info@profil.ch
www.profil.ch

 Rahmenbedingungen
12 Monate Zugriff pro Lizenz
Individuelle Lösungen für Unternehmen
jeder Grösse
Nicht übertragbar
Technologie: Moodle

Zertifizierung
Basiszertifikat: nach Abschluss der 4
Basismodule
Führungskräfte-Zertifikat: nach
Abschluss aller 5 Module

Mehr erfahren

Online-Lehrgang


