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Stellenausschreibung  
Wildwuchs sucht per 1. August 2024 eine Person 50% für 
Fundraising und Kommunikation 
 
Wildwuchs 
Wildwuchs ist eine Kulturveranstalterin in Basel, welche sich inhaltlich, künstlerisch und strukturell 
mit der Verflechtung gesellschaftlicher Diskriminierung auseinandersetzt und sich für Zugang zu 
Kultur für potenziell alle einsetzt. Wildwuchs beinhaltet ein biennales Festival mit lokalen, nationalen 
und internationalen künstlerischen Produktionen sowie fortlaufende künstlerische Langzeitprojekte 
mit sozialen und gesellschaftlichen Institutionen in der Region Basel, die unter dem Label 
Wildwuchs Unterwegs laufen.  Die nächste Ausgabe vom Wildwuchs Festival findet im Mai 2025 
statt. 
 
Was wir suchen 
Wir suchen Unterstützung für die Bereiche Fundraising und Kommunikation vom 1. August 2024 bis 
31. Dezember 2025, mit Option auf Verlängerung. 
Zu deinen Aufgaben gehört das Fundraising mit all seinen Bereichen, die Akquise neuer 
Geldgeber*innen und die Kommunikation mit diesen, die Weiterentwicklung der Fundraising- und 
Kommunikationsstrategie des Gesamtprojekts Wildwuchs und das Verfassen von Texten für 
Dossiers, Berichte und Publikationen in enger Abstimmung mit der Co-Leitung. 
Du kümmerst dich um die digitalen Kommunikationsaktivitäten wie Newsletter, Webseite und 
Soziale Medien. Ab Herbst geschieht dies in enger Zusammenarbeit mit der Person, die für die 
Kommunikation des Wildwuchs Festival 2025 zuständig ist. Ab Ende Jahr unterstützt du zudem die 
Produktionsleitung und arbeitest mit beim Definieren und Organisieren der 
Zugänglichkeitsmassnahmen für die Festival Ausgabe 2025. 
 
Was du mitbringst 
Du verfügst über nachgewiesene Kompetenzen und Erfahrungen in Fundraising in künstlerischen 
und sozialen Themen. Du bringst Kommunikationsexpertise mit, bist gut im Umgang mit Text (in 
Wort und Schrift auf Deutsch), kennst dich mit Zielgruppenspezifischer Kommunikation aus und 
verfügst über ein reflektiertes Vokabular in Bezug auf Diskriminierungsthemen. Du bist kontaktfreu-
dig und pflegst einen offenen Umgang mit Menschen. Der Themenkomplex Zugang zu Kultur ist dir 
ein Anliegen und du hast Lust darauf, dich mit deinen Expertisen und Ideen miteinzubringen. Du 
arbeitest strukturiert, bist geübt in organisatorischen Abläufen, lässt dich auf Teamarbeit und 
kritische Selbstreflexion ein. Du weisst, wie ein Kulturbetrieb funktioniert. Kenntnis von produktio-
nellen Abläufen im künstlerischen Feld sind von Vorteil. Du bist interessiert an den Sozialen Medien, 
erfahren im Umgang damit und kannst bestenfalls mit Grafikprogrammen (InDesign, Photoshop) 
umgehen. Du bist in Basel gut vernetzt. 
 
Was wir bieten 
Zeitgemässe Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten. Kleines Team in einem dynamischen 
Verein mit grosser Offenheit gegenüber Weiterentwicklungs-ideen. Enge Zusammenarbeit mit der 
Co-Leitung und dem erweiterten Team. Grosses Netzwerk an Expert*innen in den Bereichen Kultur, 
Diversität, Diskriminierung und Zugänglichkeit. Der Arbeitsplatz ist im Projektraum von Wildwuchs 
im Werkraum Warteck pp und ist rollstuhlgängig.  
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Bewerbungsverfahren 
Du schickst uns bis zum 26. April 2024 deine Bewerbungsunterlagen an bewerbung@wildwuchs.ch, 
die aus folgenden Elementen bestehen (du kannst die Form (Text, Video oder Audioaufnahme) 
selber wählen): 
 
Motivation 
als Text (max. 1 A4 Seite) 
als Videodatei (max. 4 Minuten) 
als Audiodatei (max. 4 Minuten) 
 
Biografie 
als Text (max. 1 A4 Seite) 
als Videodatei (max. 4 Minuten) 
als Audiodatei (max. 4 Minuten) 
 
Wir melden uns bis zum 2. Mai bei dir, ob wir dich zu einem Treffen zum gegenseitigen 
Kennenlernen einladen.  
 
Diese Treffen finden am 6./7. Mai in Basel statt (Ort wird bei Einladung kommuniziert).  
 
Fragen 
Bei Fragen kannst du uns jederzeit kontaktieren.  
Per Mail: bewerbung@wildwuchs.ch 
Per Telefon: +41 (0) 77 267 17 51 
Kontaktaufnahme ist in den Sprachen Deutsch, Tshiluba, Französisch, Lingala, Englisch, Dänisch, 
Spanisch, Kikongo oder Swahili möglich.  
 
www.wildwuchs.ch 
 
 


