
PERSONALVERLEIH  
FLEXIBILITÄT OHNE RISIKO

Einstieg zur Festanstellung	

Der Personalverleih der Stiftung Profil ermöglicht es 
Unternehmen, Mitarbeitende mit gesundheitlichen 
Beeinträchtigungen ohne finanzielle Risiken zu be-
schäftigen. Dies ist eine ausgezeichnete Gelegen-
heit, zu prüfen, ob eine Festanstellung künftig in 
Frage kommt. 

Mitarbeitende können sich in der Verleihanstellung 
in den ersten Arbeitsmarkt integrieren und ihre Fä-
higkeiten beweisen. 

Die Stiftung Profil übernimmt während eines Jahres 
die Anstellung und erledigt die Personaladministra-
tion. Ebenso trägt die Stiftung Profil die arbeits- und 
sozialversicherungsrechtlichen Risiken.

Verantwortungsbewusste Unternehmen gewinnen 
so motivierte und engagierte Mitarbeitende. Ziel 
des Personalverleihs ist eine Direktanstellung.

So werden Mitarbeitende unterstützt:

•	 Den Bedürfnissen und Fähigkeiten angepasste 
Anstellung als (Wieder-)Einstieg

•	 Anstellungsverhältnis gemäss GAV Personalver-
leih

•	 Branchenübliche, leistungsgerechte Entlöhnung
•	 Individuelles Coaching zur Sicherung der  

dauerhaften Anstellung

So werden Arbeitgeber unterstützt:

•	 Führen der Lohn- und Personaladministration
•	 Übernahme der Risiken von Lohnfortzahlungen 

bei Krankheit oder Unfall/Krankentaggeldver- 
sicherung

•	 Coaching und Unterstützung bei Fragen in  
Bezug auf gesundheitsbedingte Anpassungen

•	 Möglichkeit, Mitarbeitende bei Eignung jeder-
zeit ohne Kosten in eine Direktanstellung zu 
übernehmen

•	 Unterstützung bei der Ausgestaltung einer 
angepassten Anstellung im Anschluss an den 
Personalverleih

•	 Die Stiftung Profil verrechnet lediglich die  
Selbstkosten



Gut zu wissen	

Die Stiftung Profil ist Mitglied von Swissstaffing und 
untersteht dem GAV Personalverleih. Ebenso ist Profil 
SQS-zertifiziert.

Die Fachpersonen der Stiftung Profil verfügen über 
langjährige Berufserfahrung und über ein fundiertes 
Fachwissen. 

Eintritt: 	 Nach Vereinbarung

Zielgruppen:	 Arbeitnehmende mit einer gesundheitlichen Beeinträchtigung und ihre Arbeitgeber

Anmeldung:	 Direkt: Betroffene und Angehörige
		  Arbeitgeber
		  Zuweisende Stellen: z.B. IV, RAV, Sozialämter, Sozialdienste

WIE FUNKTIONIERT DER PERSONALVERLEIH? 

Kontakt

Finden Sie die Beratungsstelle in Ihrer Nähe: 
www.profil.ch

Gerne dürfen Sie uns auch unter info@profil.ch 
oder 058 775 20 20 kontaktieren.

Arbeitsverhältnis

Verleihvertrag
Rahmenarbeitsvertrag
Einsatzvertrag

Einsatzfirma Mitarbeitende

Stiftung Profil
(Arbeitgeber)


